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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 27 de gener de 2020, de la Universitat de
Valencia, per la qual es convoca un concurs de trasllats
per a les funcionaries i els funcionaris del grup C (sub-
grup C1) d’administracio general, de [’escala administra-
tiva d’aquesta universitat. [2020/887]

Hi ha vacants diversos llocs de treball dotats pressupostariament, la
provisio dels quals es considera convenient ateses les necessitats dels
serveis, per la qual cosa la Universitat de Valéncia, d’acord amb 1’article
193 dels Estatuts, el Reial decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova
el text refos de la Llei de I’estatut basic de I’empleat public, la Llei
10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’ordenacid i gestio de la fun-
ci6 publica valenciana i el Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell,
pel qual s’aprova el Reglament de seleccio, provisio de llocs de treball i
mobilitat del personal de la funci6 publica valenciana, resol convocar un
concurs de trasllats per a funcionaries i funcionaris del grup C (subgrup
C1), d’administraci6 general, de 1’escala administrativa, per proveir els
llocs de treball que s’assenyalen en I’annex I i els llocs de treball de
resultes que s’assenyalen en 1’annex II, d’aquesta convocatoria, d’acord
amb les bases segiients.

Bases de la convocatoria

Primera. Participants

1.1. Hauran de participar necessariament en aquest concurs les fun-
cionaries i els funcionaris de carrera del grup C (subgrup C1), sector
d’administracié general, escala administrativa, que es troben en situacio
d’ocupacié temporal del lloc de treball.

Per als qui es troben en adscripci6 provisional i els siga aplicable
I’article 105.5 de la Llei 10/2010, de la Generalitat, d’ordenacio i gestio
de la funci6 publica valenciana, hauran de sol-licitar com a minim el
lloc que ocupen provisionalment. Si no hi concorren quedaran sense
destinacio i a la disposicio6 de la Geréncia.

1.2. S’hi poden presentar les funcionaries i els funcionaris de carrera
del grup C (subgrup C1), sector d’administracié general, de 1’escala
administrativa, que presten serveis en aquesta universitat i que hagen
prestat serveis almenys durant un any des de la seua adscripcié a 1’altim
lloc de treball, segons I’article 101.3 de la Llei 10/2010, de la Generali-
tat, d’ordenacio i gestio6 de la funcid publica valenciana.

1.3. Queden exempts del requisit de permanéncia d’un any en el
lloc de treball, les funcionaries i els funcionaris de carrera del grup C,
subgrup C1, sector d’administracié general, de I’escala administrativa,
al qui els siga d’aplicaci6 el disposat a I’article 101.3 de la Llei 10/2010,
de la Generalitat, d’ordenacio i gestié de la funci6 publica valenciana i
els qui hagen estat traslladats en aplicacio de I’article 188 dels Estatuts
d’aquesta universitat.

1.4. Per interpretaci6 de la disposicié transitoria cinquena de la Llei
10/2010, de la Generalitat, d’ordenaci6 i gestid de la funcié publica
valenciana, es podra presentar també el personal laboral fix que ocupe
llocs de treball de I’escala administrativa d’aquesta universitat, que haja
prestat serveis almenys durant un any des de la seua adscripcio a 1" altim
lloc de treball.

Segona. Vacants i resultes

Les persones participants poden triar els llocs de treball vacants
convocats, i poden triar places de «resultes», o bé poden triar vacants
i resultes conjuntament, en 1’ordre de prioritats que estimen més con-
venient.

1. Vacants. El llocs vacants que es convoquen a concurs de trasllats
son els que figuren a I’annex I d’aquesta convocatoria.

2. Resultes. Es considera com de «resultes» aquells llocs de tre-
ball que queden vacants com a conseqiiéncia del fet que la persona que
I’ocupa obtinga una nova destinacio en el concurs actual. Per tant, es
pot sol-licitar de resultes qualsevol lloc de treball que figure a I’annex
11, si s’indica expressament en la sol-licitud.

Tercera. Sol'licituds
3.1. Les persones interessades han de presentar la sol-licitud segons
el model que figura en 1’annex III i I’ordre de prioritats dels llocs de

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 27 de enero de 2020, de la Universitat
de Valéncia, por la que se convoca un concurso de tras-
lados para las funcionarias y los funcionarios del grupo
C (subgrupo Cl1) de administracion general, de la escala
administrativa de esta universidad. [2020/887]

Hay vacantes varios puestos de trabajo dotados presupuestariamen-
te, cuya provision se considera conveniente dadas las necesidades de los
servicios, por ello la Universitat de Valéncia, de acuerdo con el articulo
193 de los Estatutos, el Real decreto legislativo 5/2015, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la Generalitat, de ordenacion
y gestion de la funcion publica valenciana, y el Decreto 3/2017, de 13
de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion
publica valenciana, resuelve convocar un concurso de traslados para
funcionarias y funcionarios del grupo C (subgrupo C1), de administra-
cion general, de la escala administrativa, para proveer los puestos de
trabajo que se relacionan en el anexo I y los puestos de trabajo de resul-
tas que se relacionan en el anexo II, de esta convocatoria, de acuerdo
con las bases siguientes:

Bases de la convocatoria

Primera. Participantes

1.1 Deberan participar necesariamente en este concurso los fun-
cionarios y funcionarias de carrera del grupo C (subgrupo C1), sector
de administracion general, escala administrativa, que se encuentren en
situacion de ocupacion temporal.

Para los que se encuentren en adscripcion provisional y les sea apli-
cable el articulo 105.5 de la Ley 10/2010, de la Generalitat, de ordena-
cioén y gestion de la funcion publica valenciana, deberan solicitar como
minimo el puesto que ocupan provisionalmente. Si no concurren que-
daran sin destino y a disposicion de la Gerencia.

1.2 Se pueden presentar los funcionarios y funcionarias de carrera
del grupo C (subgrupo C1), sector de administracion general, de la esca-
la administrativa, que presten servicios en esta Universitat y que hayan
prestado servicios al menos durante un afio desde su adscripcion en el
ultimo puesto de trabajo, segun el articulo 101.3 de la Ley 10/2010, de
la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion publica valenciana.

1.3 Quedan exentos del requisito de permanencia de un afio en el
puesto de trabajo, los funcionarios y funcionarias de carrera del grupo
C, subgrupo C1, sector de administracion general, de la escala adminis-
trativa, a los que les sean de aplicacion lo dispuesto en el art. 101.3 de
la Ley 10/2010, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion
publica valenciana y los que hayan sido trasladados en aplicacion del
art. 188 de los Estatutos de esta Universitat.

1.4 Por interpretacion de la disposicion transitoria quinta de la Ley
10/2010, de la Generalitat, de ordenacion y gestion de la funcion publi-
ca valenciana, se podré presentar también el personal laboral fijo que
ocupe puestos de trabajo de la escala administrativa de esta Universitat,
que hayan prestado servicios al menos durante un afio desde su adscrip-
cion en el ultimo puesto de trabajo.

Segunda. Vacantes y resultas

Las personas participantes pueden elegir los puestos de trabajo
vacantes convocados, y pueden elegir plazas de «resultasy», o bien pue-
den elegir vacantes y resultas conjuntamente, en el orden de prioridades
que estimen mas conveniente.

1. Vacantes. Los puestos vacantes que se convocan a concurso de
traslados son los que figuran en el anexo I de esta convocatoria.

2. Resultas. Se considera como de «resultas» aquellos puestos de
trabajo que queden vacantes como consecuencia del hecho de que la
persona que lo ocupa obtenga un nuevo destino en el concurso actual.
Por tanto, se puede solicitar a resultas cualquier puesto de trabajo que
figure en el anexo 11, si se indica expresamente en la solicitud.

Tercera. Solicitudes
3.1. Las personas interesadas deben presentar la solicitud segin
el modelo que figura en el anexo Il y el orden de prioridades de los
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treball sol-licitats (annex IV). Aquests models es troben a la pagina web
del Servei de Recursos Humans (PAS), que té 1’adreca segiient: https://
WWw.uv.es/pas.

3.2. Els cursos de coneixement de valencia impartits per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, pel Servei de Politica
Lingiiistica d’aquesta universitat o els certificats, titols o diplomes que
es posseeixen, convalidats d’acord amb allo que estableix ’ACGUV
66/2018, pel qual s’estableixen els certificats de coneixement de valen-
cia que expedeix el Servei de Politica Lingiiistica de la Universitat de
Valéncia i les equivalencies d’altres titols, diplomes i certificats, caldra
assenyalar-los en la sol-licitud i aportar la documentacio justificativa,
mitjancant fotocopies acarades amb 1’original.

3.3. La documentaci6 que ja consta al Servei de RRHH (PAS) i
que ja esta reflectida al full de serveis (certificat de serveis prestats i
coneixements de valencia) no caldra presentar-los per que s’adjuntaran
d’ofici a les sol-licituds presentades.

Quarta. Termini i lloc de presentacio

Les sol-licituds i la documentaci6 s’hauran de presentar en el termi-
ni de 20 dies habils, comptats des de ’endema de la publicacié d’aques-
ta convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).
La presentacio s’hi pot efectuar al Registre General de la Universitat
de Valéncia (avinguda de Blasco Ibafiez, 13 — 46010 de Valéncia), o
mitjancant qualsevol altre registre auxiliar dels centres universitaris,
o a les oficines publiques a qué fa referéncia 1’article 38.4 de la Llei
30/199, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu (que es manté vigent
en aplicaci6 del pentiltim paragraf de la disposicio derogatoria tinica de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques).

S’adverteix a les persones interessades que el Registre General de
la Universitat esta obert de dilluns a divendres, de 09.00 a 14.00 hores i
dimarts i dijous de 16.00 a 17.30 hores.

Cinquena. Barem

5.1. El concurs de trasllats sera resolt per la valoracié de 1’antigui-
tat i el coneixement del valencia, segons el barem aprovat pel Con-
sell de Govern d’aquesta universitat de 20 de juny de 2019 (ACGUV
152/2019). En la pagina web del Servei de Recursos Humans (PAS) hi
ha una copia del barem i de la féormula del logaritme per a la valoracio
de ’antiguitat.

[’antiguitat es puntuara segons la féormula segiient: 4 log(1+nre.
d’anys)/log(31). EI temps maxim que es valorara sera de trenta anys i
no es consideraran fraccions inferiors a I’any.

Nomeés es valorara el coneixement de valencia que haja estat certi-
ficat per la Junta Qualificadora de la Generalitat Valenciana, pel Servei
de Politica Lingiiistica de la Universitat de Valéncia, o els certificats,
titols o diplomes que es posseeixen, convalidats d’acord amb allo que
estableix ’ACGUYV 66/2018, pel qual s’estableixen els certificats de
coneixement de valencia que expedeix el Servei de Politica Lingiiistica
de la Universitat de Valéncia i les equivaléncies d’altres titols, diplomes
i certificats.

5.2. L’adjudicaci¢ es realitzara per 1’ordre de puntuacié obtinguda i
segons la prioritat manifestada per les persones participants.

Els casos d’empat es resoldran tenint en compte els segiients criteris
amb caracter successiu:

Primer. S’adjudicara la plaga a la persona concursant que acredite
un grau de discapacitat superior al 33 per cent enfront de la qual no ho
acredite, si I’empat es produira entre persones amb diversitat funcional,
la placa s’adjudicara a la persona amb un major percentatge de disca-
pacitat.

Segon. S’adjudicara a la persona concursant que haja obtingut
major puntuacio en algun dels mérits que a continuacio6 s’assenyalen,
segons 1’ordre de preferéncia segiient:

a) Coneixements de valencia

b) Antiguitat

En cas de persistir I’empat, ’adjudicaci6 de la placa es resoldra per
sorteig.

Sisena. Comissio avaluadora
6.1. La comissi6 avaluadora que realitzara la seleccid dels llocs de
treball convocats a concurs ha de tenir la composicié que figura en el

puestos de trabajo solicitados (anexo V). Estos modelos se encuentran
en la pagina web del Servei de Recursos Humans (PAS), que tiene la
direccion siguiente: https://www.uv.es/pas.

3.2. Los cursos de conocimiento de valenciano impartidos por la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, por el Servei de Poli-
tica Lingiiistica de esta Universitat o los certificados, titulos o diplomas
que se posean, convalidados de acuerdo con lo que establece el ACGUV
66/2018, por el que se establecen los certificados de conocimiento de
valenciano que expide el Servei de Politica Lingiiistica de la Universitat
de Valéncia y las equivalencias de otros titulos, diplomas y certificados,
habra que relacionarlos en la solicitud y aportar la documentacion justi-
ficativa, mediante fotocopias cotejadas con el original.

3.3. La documentacion que ya consta en el Servicio de RRHH
(PAS) y que ya queda reflejada en la hora de servicios (certificados de
servicios prestados i conocimientos de valenciano) no hara falta pre-
sentarlos, porque se adjuntaran de oficio a las solicitudes presentadas.

Cuarta. Plazo y lugar de presentacion

Las solicitudes y la documentacion deberan presentarse en el plazo
de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
(DOGYV). La presentacion podra hacerse en el Registre General de la
Universitat de Valéncia (avenida Blasco Ibafiez, 13 — 46010 de Valén-
cia), o a través de cualquier otro registro auxiliar de los centros univer-
sitarios, o en las oficinas publicas a las que hace referencia el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comtin
(que se mantiene en vigor en aplicacion del penultimo parrafo de la
disposicion derogatoria unica de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas).

Se advierte a las personas interesadas que el Registro General de la
Universitat permanece abierto de lunes a viernes, de 09.00 a 14.00 horas
y martes y jueves de 16.00 a 17.30 horas.

Quinta. Baremo

5.1. El concurso de traslados sera resuelto por la valoracion de la
antigiiedad y el conocimiento del valenciano, segun el baremo aprobado
por el Consell de Govern de esta Universitat de 20 de junio de 2019
(ACGUYV 152/2019). En la pagina web del Servei de Recursos Humans
(PAS) hay una copia del baremo y de la formula del logaritmo para la
valoracion de la antigiiedad.

La antigiiedad se puntuara segun la formula siguiente: 4 log(1+nre.
de afios)/log(31). El tiempo maximo que se valorara sera de treinta aflos
y no se consideraran fracciones inferiores al afio.

Unicamente se valorara el conocimiento de valenciano que haya
sido certificado por la Junta Qualificadora de la Generalitat Valenciana,
el Servei de Politica Lingiiistica de la Universitat de Valéncia, o los
certificados, titulos o diplomas que se posean, convalidados de acuerdo
con lo que establece el ACGUYV 66/2018, por el que se establecen los
certificados de conocimiento de valenciano que expide el Servei de
Politica Lingiiistica de la Universitat de Valéncia y las equivalencias de
otros titulos, diplomas y certificados.

5.2. La adjudicacidn se realizara por el orden de puntuacion obte-
nida y segln la prioridad manifestada por las personas participantes.

Los casos de empate se resolveran teniendo en cuenta los siguientes
criterios con caracter sucesivo:

Primero. Se adjudicara la plaza a la persona concursante que acre-
dite un grado de discapacidad superior al 33 por ciento frente a la que
no lo acredite, si el empate se produjera entre personas con diversidad
funcional, la plaza se adjudicara a la persona con un mayor porcentaje
de discapacidad.

Segundo. Se adjudicard a la persona concursante que haya obtenido
mayor puntuacion en alguno de los méritos que a continuacion se sefia-
las, segtin el orden de preferencia siguiente:

a) Conocimientos de valenciano

b) Antigiiedad

De persistir el empate, la adjudicacion de la plaza se resolvera por
sorteo.

Sexta. Comision evaluadora
6.1. La Comision evaluadora que realizara la seleccion de los pues-
tos de trabajo convocados a concurso debe tener la composicion que
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Reglament de composici6 i funcionament de les comissions de valo-
racio per a la provisio de llocs de treball de la plantilla de personal
d’administraci6 i serveis, aprovat pel Consell de Govern (ACGUV
184/2012) d’aquesta universitat. Hi ha una copia a la pagina web del
Servei de Recursos Humans (PAS).

El seu funcionament s’adaptara a allo que estableix el Reglament
de composici6 i funcionament de les comissions de valoracio, i en allo
no previst s’ajustara a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public.

La seua composicio s’haura d’ajustar al principi d’imparcialitat i
professionalitat dels seus membres i tendira en la seua composici6 a la
paritat entre homes i dones, en compliment del que s’estableix a Iarticle
53 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva
de dones 1 homes, a I’article 60.1 del Reial decret legislatiu 5/2015,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’estatut basic de I’empleat
public, i a I’acord del Consell de Govern de la Universitat de Valéncia
de 16 d’abril de 2019 (ACGUYV 88/2019), pel qual s’aprova el III Pla
d’Igualtat de la Universitat de Valéncia.

6.2. Els noms de les persones que formaran part de la comissid
avaluadora es faran publics abans que acabe el termini de presentacio de
sol-licituds, al tauler oficial d’anuncis electronics de la UVEG (https://
webges.uv.es/uvTaeWeb/), a I’apartat de personal d’administracio i ser-
veis, i amb caracter merament informatiu, a la pagina web del Servei de
Recursos Humans (PAS), ’adreca de la qual és: https://www.uv.es/pas.

Setena. Irrenunciabilitat de les destinacions

7.1. Les persones participants poden desistir de la sol-licitud dins
el termini de presentacio de sol-licituds. Després que haja transcorregut
aquest termini no s’acceptara cap desistiment i les persones participants
quedaran vinculades al resultat del concurs.

7.2. La destinaci6 adjudicada és irrenunciable, excepte que abans
de finalitzar el termini de presa de possessié s’haguera obtingut una
altra destinacid per convocatoria publica, i en aquest cas s hauria de
comunicar per escrit a la Geréncia.

Huitena. Participacio
La participacio en el concurs implica I’acceptacio de totes les bases.

Novena. Cessament i presa de possessio

La resolucio d’aquest concurs es fara publica al tauler ofici-
al d’anuncis electronics de la Universitat de Valéncia i, amb caracter
merament informatiu, a la pagina web del Servei de Recursos Humans
(PAS).

En la resoluci6 s’indicara expressament la data de cessament i de
presa de possessid

Desena. Informacio respecte de les dades recollides

10.1. La Universitat de Valéncia Estudi General és 1’entitat respon-
sable de les dades facilitades pels aspirants en aquest procés. Es trac-
tara la informacid facilitada exclusivament per 1’aspirant amb els fins
objecte de la convocatoria i si es donara el cas, la posterior gestio del
personal de conformitat amb el que disposa la Llei organica 6/2001,
de 21 de desembre, d’universitats. Totes o part de les dades facilitades
seran publicades al Boletin Oficial del Estado i/o al Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. Aixi mateix, aquestes dades es publicaran en
el Tauler Oficial de la Universitat de Valéncia i se cediran als membres
del tribunal per a la resolucié de reclamacions plantejades, en el seu
cas, pels aspirants.

10.2. Les dades dels aspirants es conservaran indefinidament per al
compliment de les finalitats assenyalades, d’acord amb el que disposa
la Llei 3/2005, de 15 de juny, d’arxius de la Generalitat Valenciana.

10.3. Els aspirants tenen dret a sol-licitar al responsable del tracta-
ment I’accés a les seues dades personals, i la seua rectificacio o supres-
si0, o la limitaci6 del seu tractament, o a oposar-se al tractament, aixi
com el dret a la portabilitat de les dades, mitjangant un escrit acompa-
nyat de copia d’un document d’identitat i, en el seu cas, documentaciod
acreditativa de la sol-licitud, dirigit al delegat de Protecci6 de Dades en
la Universitat de Valencia.

figura en el Reglamento de composicion y funcionamiento de las comi-
siones de valoracion para la provision de puestos de trabajo de la plan-
tilla de personal de administracion y servicios, aprobado por el Consell
de Govern (ACGUYV 184/2012) de esta Universitat. Hay una copia en
la pagina web del Servei de Recursos Humans (PAS).

Su funcionamiento se adaptara a lo que establece el Reglamento de
composicion y funcionamiento de las comisiones de valoracion, y en lo
no previsto se ajustara a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

Su composicion debera ajustarse al principio de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tendera en su composicion a la pari-
dad entre hombres y mujeres, en cumplimiento de lo que se establece
en el articulo 53 de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, en el articulo 60.1 del Real
decreto legislativo 5/2015, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y en el acuerdo del
Consell de Govern de la Universitat de Valéncia de 16 de abril de 2019
(ACGUYV 88/2019), por el que se aprueba el III Plan de Igualdad de la
Universitat de Valencia.

6.2. Los nombres de las personas que formaran parte de la comision
evaluadora se haran publicos antes de que finalice el plazo de presen-
tacion de solicitudes en el tablon oficial de anuncios electronicos de la
UVEG (https://webges.uv.es/uvTacWeb/), en el apartado de personal de
administracion y servicios, y con caracter meramente informativo, en
la pagina web del Servei de Recursos Humans (PAS), la direccion de la
cual es: https://www.uv.es/pas.

Septima. Irrenunciabilidad de los destinos

7.1. Las personas participantes pueden desistir de la solicitud dentro
del plazo de presentacion de solicitudes. Después de que haya trans-
currido este plazo no se aceptara ningun desistimiento y las personas
participantes quedaran vinculadas al resultado del concurso.

7.2. El destino adjudicado sera irrenunciable, excepto que antes de
finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino
por convocatoria publica, y en este caso deberia comunicarse por escrito
a la Gerencia.

Octava. Participacion
La participacion en el concurso implica la aceptacion de todas las
bases.

Novena. Cese y toma de posesion

La resolucion de este concurso se hara publica en el tablon oficial
de anuncios electronicos de la Universitat de Valéncia y, con cardc-
ter meramente informativo, en la pagina web del Servei de Recursos
Humans (PAS).

En la resolucion se indicara expresamente la fecha de cese y de
toma de posesion

Décima. Informacion respecto de los datos recogidos

10.1. La Universitat de Valéncia Estudi General es la entidad res-
ponsable de los datos facilitados por los aspirantes en este proceso. Se
tratara la informacion facilitada exclusivamente por el aspirante con
los fines objeto de la convocatoria, asi como, en su caso, la posterior
gestion del personal de conformidad con lo dispuesto en la Ley organica
6/2001, de 21 de diciembre, de universidades. Todos o parte de los datos
facilitados seran publicados en el Boletin Oficial del Estado y/o en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Asimismo, dichos datos se
publicaran en el tablon oficial de la Universitat de Valéncia y se cederan
a los miembros del tribunal para la resolucion de reclamaciones plantea-
das, en su caso, por los aspirantes.

10.2. Los datos de los aspirantes se conservaran indefinidamente
para el cumplimiento de las finalidades sefialadas, conforme a lo dis-
puesto en la Ley 3/2005, de 15 de junio, de archivos de la Generalitat
Valenciana.

10.3. Los aspirantes tienen derecho a solicitar al responsable del tra-
tamiento el acceso a sus datos personales, y su rectificacion o supresion,
o la limitacion de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi como
el derecho a la portabilidad de los datos, mediante escrito acompafiado
de copia de un documento de identidad y, en su caso, documentacion
acreditativa de la solicitud, dirigido al delegado de Proteccion de Datos
en la Universitat de Valéncia.
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10.4. La Universitat de Valéncia t¢é habilitada una adreca (lopd@
uv.es) Per a qualsevol informacid, suggeriment, peticié d’exercici de
drets i resolucié amistosa de controvérsies en matéria de proteccio de
dades de caracter personal, sense perjudici del dret a presentar una
reclamaci6 davant I’autoritat de control competent.

Es poden consultar les nostres politiques de privacitat http://links.
uv.es/qBf2qd6

Onzena. Recursos

Contra aquesta resolucio, que esgota la via administrativa, es pot
interposar, conforme a I’article 123 de la Llei 39/2015, un recurs potes-
tatiu de reposicio, en el termini d’un mes, comptat des de ’endema a la
seua publicacio, davant del mateix organ que va dictar la resolucio, o bé
directament interposar el recurs contencids administratiu en el termini
de dos mesos, comptats des de I’endema a la seua publicacid, davant
dels organs de la jurisdiccié contenciosa administrativa de la Comunitat
Valenciana.

Valéncia, 27 de gener de 2020.— La rectora, p. d. (DOGV
27.06.2019), el gerent: Juan Vicente Climent Espi.

10.4. La Universitat de Valéncia tiene habilitada una direccion
(lopd@uv.es) para cualquier informacion, sugerencia, peticion de ejer-
cicio de derechos y resolucion amistosa de controversias en materia
de proteccion de datos de caracter personal, sin perjuicio del derecho
a presentar una reclamacion ante la autoridad de control competente.

Pueden consultarse nuestras politicas de privacidad http://links.
uv.es/qBf2qd6

Undécima. Recursos

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede
interponer, conforme al articulo 123 de la Ley 39/2015, recurso potes-
tativo de reposicion, en el plazo de un mes, contado desde el siguiente
dia a su publicacion ante del mismo 6rgano que dict6 la resolucion, o
bien directamente interponer el recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publica-
cion, ante los drganos de la jurisdiccion contencioso administrativa de
la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 27 de enero de 2020.— La rectora, p. d. (DOGV
27.06.2019), el gerente: Juan Vicente Climent Espi.

ANNEX 1/ANEXO I
Llocs de treball d’administratiu vacants oferits amb indicacio de les seues caracteristiques /
Puestos de trabajo de administrativo vacantes ofertados con indicacion de sus caracteristicas

NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO

637 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 11 M

658 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP. ENGINYERIA QUIMICA 3 M

1612 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP. INFORMATICA 3 M

2329 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP. INFORMATICA 3 M

2327 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA - DP.ENG. ELECTRONICA 3 M

590 F. BIOLOGIQUES 3 M

2337 F. BIOLOGIQUES 3 M

591 * F. BIOLOGIQUES 3 M

615 F. BIOLOGIQUES DP. BIOQUIMICA I BIOLOGIA MOLECULAR 3 M

2112 F. BIOLOGIQUES DP. BIOQUIMICA I BIOLOGIA MOLECULAR 3 M

2332 F. BIOLOGIQUES DP. BIOQUIMICA I BIOLOGIA MOLECULAR 3 M

2044 F. BIOLOGIQUES DP. GENETICA 3 M

2192 * | F. BIOLOGIQUES DP. GENETICA 3 M

A UG. DEP. B.CEL, B.FUN. I ANT. FISICA 1 DEP.
606 F. BIOLOGIQUES ZOOLOGIA 3 M
. UG. DEP. B.CEL, B.FUN. I ANT. FISICA I DEP.

2359 F. BIOLOGIQUES ZOOLOGIA 3 M
. UG. DEP. BIOL.VEGETAL, I DEP. BOTANICA I

611 F. BIOLOGIQUES GEOLOGIA 3 M
A UG. DEP. BIOL.VEGETAL, I DEP. BOTANICA I

624 F. BIOLOGIQUES GEOLOGIA 3 M
. UG. DEP. BIOL.VEGETAL, I DEP. BOTANICA I

2438 F. BIOLOGIQUES GEOLOGIA 3 M

1574 F. CIENCIES ACTIVITAT FiSICA I DE L’ESPORT 3 M

869 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

871 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

886 F. CIENCIES SOCIALS 11 M

. UG. DEP. SOCIOL. I ANTR.SOCIAL I D.TREB.SOCIAL
1515 F. CIENCIES SOCIALS I SERVEIS SOCIALS 3 M
. UG. DEP. SOCIOL. I ANTR.SOCIAL I D.TREB.SOCIAL
2194 F. CIENCIES SOCIALS I SERVEIS SOCIALS 3 M
14 EDRET 11
18 F.DRET 3 M




N
DIARI OFICIAL

NUm. 8738/ 12022020 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 5142
NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO

27 F.DRET 3 M
28 F.DRET 3 M
31 F.DRET 3 M
94 F.DRET 3 M
2347 F.DRET 3 M
2349 F.DRET 3 M
15 * F.DRET 11 M
78 F.DRET DP.DRET ADMINISTRATIU I PROCESSAL 3 M
” FDRET Is)g.(]:)IRAFiT DEL TREBALL I DE LA SEGURETAT 3 M
1528 F.DRET DP.DRET FINANCER I HISTORIA DEL DRET 3 M
2341 F.DRET DP.DRET FINANCER I HISTORIA DEL DRET 3 M
2342 F.DRET DP.DRET MERCANTIL «MANUEL BROSETA PONT» 3 \%
o ror D DT COMT R AP DINTER [ 3|y
o o UG DEE DT COMT IR AP DINTER [ 3 |y
109 F. ECONOMIA 11 M
115 F.ECONOMIA 3 M
120 F.ECONOMIA 3 M
123 F.ECONOMIA M
785 F.ECONOMIA 11 M
787 F.ECONOMIA 3 M
789 F.ECONOMIA 3 M
792 F.ECONOMIA 3 M
794 F.ECONOMIA 3 M
2047 F.ECONOMIA 3 M
2351 F.ECONOMIA DP. ECONOMIA APLICADA 3 M
2352 F.ECONOMIA DP. ECONOMIA APLICADA 3 M
1708 FECONOMIA EEL ]?g/l;}]{jlicl}")URA ECONOMICA (ECONOMIA 3 M
LGiREE COMERCIALIT INESTAIERCATS IDEDIR 3|
1597 FECONOMIA EMPRESESJUAN RENAU PIQUERAS | 24 M
551 F.FARMACIA 3 M
579 F.FARMACIA DEP.FARM. I TECNOL.FARM. I PARASITOLOGIA 3 M
2170 F.FARMACIA DEP.FARM. I TECNOL.FARM. I PARASITOLOGIA 3 M
1504 F.FARMACIA DP.FISIOLOGIA 3 M
D A o CIENe s
68 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
501 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 11 M
504 F. FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
505 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
507 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
1507 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
506 * F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
534 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO DP.FILOLOGIA ANGLESA I ALEMANYA 3 M
2360 | EFILOSOFIA I C. DE L’EDUCACIO o AFIIIEI?%%F 'é#’{%ﬁéﬁﬁ%ﬁ A OR- CONEIX. 3 M
688 F. FISICA 11 M
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NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO

689 F. FIsICA 3 M
714 F. FISICA DP. FISICA APLICADA I ELECTROMAGNETISME 3 M
2377 F. FISICA DP. FISICA APLICADA I ELECTROMAGNETISME 3 M
2378 F. FISICA DP. FISICA DE LA TERRA I TERMODINAMICA 3 M
706 F. FISICA DP. OPTICA 3 M
71 F. FISICA gggﬁg; [EI'SICA TEOR, I D.FISATOM, MOLEC. | 3 M
920 F. FISIOTERAPIA 3 M
457 F. GEOGRAFIA 3 M
458 F.GEOGRAFIA 3 M
479 F.GEOGRAFIA DP. HISTORIA DE L’ART 3 M
477 | FGEOGRAFIA HMEDIEVAL 1 CIENCIES HISTORIOGRAFIQUES 3 M
913 F. INFERMERIA I PODOLOGIA DP.INFERMERIA 3 M
2385 F.INFERMERIA I PODOLOGIA DP.INFERMERIA 3 M
826 F.MAGISTERI 3 M
2400 F.MAGISTERI DP.DID.LLENGUA I LITERATURA 3 M
2397 FMAGISTERI gg). JA)(];Z% gg\?ﬂéﬁﬁ %ECCAIENCIES EXP.1SOC.1D. 3 M
729 F. MATEMATIQUES 11 M
731 F. MATEMATIQUES 3 M
247 F. MEDICINA 3 M
2416 F.MEDICINA 3 M
2412 F.MEDICINA DP. ESTOMATOLOGIA 3 M
345 F.MEDICINA DP.FARMACOLOGIA 3 M
2361 F.MEDICINA DP.FARMACOLOGIA 3 M
319 F.MEDICINA DP.FISIOLOGIA 3 M
2409 FMEDICINA IUS I]gi% fgéITAI EMBR HUM, D.H. CIENCIA I DOC. 3 M
2067 F.PSICOLOGIA 3 M
2419 F.PSICOLOGIA 3 M
2188 F.PSICOLOGIA DP.PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE LEDUCACIO 3 M
1613 | FPSICOLOGIA g%\?&%g gg&ﬁgﬁ%gg@cp SICOL.ID. METOD. 3 M
385 FPSICOLOGIA lSJOG(.:{)AEIf’. PSICOBIOLOGIA I DP. PSICOLOGIA 3 M

1712 * | F. QUIMICA 3 M
679 F. QUIMICA DP. QUIMICA ORGANICA 3 M
680 F. QUIMICA DP. QUIMICA ORGANICA 3 M
2424 F. QUIMICA DP. QUIMICA ORGANICA 3 M
247 F. QUIMICA ILII\I% I]{)gg. I\(I)I[CJLMICA FISICA 1D. QUIMICA 3 M

242+ | F.QUIMICA ILII\I% }1{)511; I\(13116111'\1\/11@; FISICA 1D. QUIMICA 3 M
1493 GERENCIA EDIF. RECTORAT 3 M
1024 GERENCIA OFICINA REGISTRE GENERAL 11 M
1707 GERENCIA SECCIO DE NOMINES 3 M
1028 GERENCIA SECCIO DE SEGURETAT SOCIAL 3 M
1139 GERENCIA SECCIO DE SEGURETAT SOCIAL 3 M
1116 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1170 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
1058 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
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NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO

1059 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
1076 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1077 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1079 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1080 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1081 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1082 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
970 GERENCIA g%%\;EEI Rl?\EC }IIC];ZLACIONS INTERNACIONALS I 326 M
2089 GERENCIA (sj%%\gg RliEC lIQC];:LACIONS INTERNACIONALS I 326 M
1133 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1141 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1144 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1145 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1149 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1177 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 11 M
1178 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2051 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2053 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2274 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2277 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
812 GERENCIA SERVEI D’INFORM. I DINAMIT. D’ESTUDIANTS. 3 M
1336 GERENCIA SERVEI D’INFORM. I DINAMIT. D’ESTUDIANTS. 3 M
126 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1101 GERENCIA SERVEI D’ INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1154 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1155 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1995 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
2010 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
2034 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
2039 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
2056 GERENCIA SERVEI D’ INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1449 GERENCIA UNITAT TECNICA 3 M
1485 S. BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO 3 M
371 S BIBLIOTEQUES 1 DOCUMENTACIO \Blgléls(iTECA PSICOLOGIA I ESPORT «JOAN LLUIS 3 M
1300 S. INFORMATICA 11 M
940 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
583 USLBURJASSOT 3 M
2058 USLBURJASSOT 3,24 M
2442 USLBURJASSOT 3 M
2443 USLBURJASSOT 3 M
2444 USL.BURJASSOT 3 M
1267 USLBURJASSOT IFIC 3 M
2202 USLTARONGERS 3 M
2445 USL.TARONGERS 3 M
2094 * | USLTARONGERS 3,24 M

(*) La presa de possessio en aquestos llocs s’ajornara fins que queden vacants.

Requisits dels lloc de treball (formacio especifica) segons la RLT:
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3. Coneixement del valencia a nivell elemental, o compromis d’adquirir aquest coneixement en el termini d’un any des de la presa de possessio
en el lloc (o en el temps que permeta la programaci6 del servei de politica lingiiistica).

11. Coneixement del valencia a nivell elemental.

24. Cicle elemental d’angles de 1’escola oficial d’idiomes o equivalent.

26. Cicle elemental d’anglés, de frances o d’alemany de 1’escola oficial d’idiomes o equivalent.

(*) La toma de posesion de estos puestos se aplazard hasta que queden vacantes.

Requisitos de los puestos de trabajo (formacion especifica) segun la RPT:

3. Conocimiento del valenciano a nivel elemental, o compromiso de adquirir este conocimiento en el plazo de un ario desde la toma de posesion
en el puesto (o en el tiempo que permita la programacion del Servei de Politica Lingiiistica).

11. Conocimiento del valenciano a nivel elemental.

24. Ciclo elemental de inglés de la escuela oficial de idiomas o equivalente.

26. Ciclo elemental de inglés, de francés o de aleman de la escuela oficial de idiomas o equivalente.

ANNEX II / ANEXO II

Llocs de treball d’administratiu de resultes oferits amb indicacio de les seues caracteristiques /
Puestos de trabajo de administrativo de resultas ofertados con indicacion de sus caracteristicas

NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
488 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
1026 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
1303 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
1390 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
1391 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 1" M
SANCHIS GUARNER»
1392 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
1393 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL i M
SANCHIS GUARNER»
2060 CENTRE DE FORMACIO I QUALITAT «MANUEL 3 M
SANCHIS GUARNER»
938 COL-LEGIS MAJORS CM.RECTOR PESET 3 M
640 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 3 M
691 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 3 M
1614 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 3 M
1633 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 3 M
2331 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA 3 M
702 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP.ENG. ELECTRONICA 3 M
2326 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP.ENG. ELECTRONICA 3 M
2328 ESCOLA TEC.SUP. D’ENGINYERIA DP. ENGINYERIA QUIMICA 3 M
589 F. BIOLOGIQUES 11 M
593 F. BIOLOGIQUES 3 M
594 F. BIOLOGIQUES 3 M
947 F. BIOLOGIQUES 3 M
1508 F. BIOLOGIQUES 3 M
1632 F. BIOLOGIQUES 3 M
2336 F. BIOLOGIQUES 3 M
616 F. BIOLOGIQUES DP. BIOQUIMICA I BIOLOGIA MOLECULAR 3 M
350 F. BIOLOGIQUES DP. MICROBIOLOGIA I ECOLOGIA 3 M
629 F. BIOLOGIQUES DP. MICROBIOLOGIA I ECOLOGIA 3 M
630 F. BIOLOGIQUES DP. MICROBIOLOGIA I ECOLOGIA 3 M




N
DIARI OFICIAL

Num. 8738 /12.02.2020 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 5146
NLloc DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
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612 F. BIOLOGIQUES gg&g}é IBAIOLAVEGETAL, I DEP. BOTANICA I 3

1575 F. CIENCIES ACTIVITAT FiSICA I DE L’ESPORT 3 M

1576 F. CIENCIES ACTIVITAT FISICA I DE L’ESPORT 3 M

2189 F. CIENCIES ACTIVITAT FiSICA I DE L’ESPORT DP. EDUCACIO FISICA 3 M

2339 F. CIENCIES ACTIVITAT FISICA I DE L’ESPORT DP. EDUCACIO FISICA 3 M

870 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

873 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

887 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

1709 F. CIENCIES SOCIALS 3 M

2049 F. CIENCIES SOCIALS 3 M
. UG. DEP. SOCIOL.  ANTR.SOCIAL I D.TREB.

425 F. CIENCIES SOCIALS SOCIAL I SERVEIS SOCIALS 3 M
. UG. DEP. SOCIOL.  ANTR.SOCIAL I D.TREB.

2048 F. CIENCIES SOCIALS SOCIAL I SERVEIS SOCIALS 3 M
. UG. DEP. SOCIOL. I ANTR.SOCIAL I D.TREB.

2375 F. CIENCIES SOCIALS SOCIAL I SERVEIS SOCIALS 3 M
19 EDRET 3 M
21 F.DRET 3 M
26 FE.DRET 3 M
29 F.DRET 3 M
30 F.DRET 3 M
33 F.DRET 3 M

931 FE.DRET 11 M

1259 F.DRET 3 M
79 FE.DRET DP.DRET ADMINISTRATIU I PROCESSAL 3 M
73 EDRET DP.DRET CIVIL 3 M
74 F.DRET DP.DRET CIVIL 3 M

DP.DRET DEL TREBALL I DE LA SEGURETAT
91 F.DRET SOCIAL 3 M
84 FDRET DP.DRET MERCANTIL «MANUEL BROSETA 3 M
PONT»
UG. DEP. DRET CONST, C.POL. I ADM,
67 F.DRET D.INTER. «<ADOLFO MIAJA DE LA MUELA» 3 M
UG. DEP. PENAL I D. ROMA I ECL.ESTAT I
23 F.DRET FILOS DRET, MORAL I POL. 3 M
UG. DEP. PENAL I D. ROMA I ECL.ESTAT I
2343 F.DRET FILOS DRET, MORAL I POL. 3 M
UG. DEP. PENAL I D. ROMA I ECL.ESTAT I
2344 F.DRET FILOS DRET, MORAL I POL. 3 M
UG. DEP. PENAL I D. ROMA I ECL.ESTAT I

2345 F.DRET FILOS DRET, MORAL I POL. 3 M
116 F.ECONOMIA 3 M
119 E.ECONOMIA 3 M
121 F.ECONOMIA 3 M
125 F.ECONOMIA 3 M

786 F.ECONOMIA 11 M

1779 F.ECONOMIA 3 M
149 F.ECONOMIA DP. ANALISI ECONOMICA 3 M
150 F.ECONOMIA DP. ANALISI ECONOMICA 3 M
151 F.ECONOMIA DP. ANALISI ECONOMICA 3 M
155 F.ECONOMIA DP. COMPTABILITAT 3 M
156 F.ECONOMIA DP.COMPTABILITAT 3 M
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NLloc DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN

NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
2350 FE.ECONOMIA DP.ECONOMIA APLICADA 3 M
2353 F.ECONOMIA DP.ECONOMIA APLICADA 3 A4
2354 FECONOMIA ﬁ?ﬁéﬁ%‘flﬂ“‘* ECONOMICA (ECONOMIA 3 M
UG. DEP. COMERCIALIT INVEST MERCATS I

158 F.ECONOMIA DP.DIR EMPRESES.JUAN RENAU PIQUERAS 3 M
UG. DEP. COMERCIALIT INVEST MERCATS I

811 F.ECONOMIA DP.DIR EMPRESES.JUAN RENAU PIQUERAS 3 M
UG. DEP. COMERCIALIT INVEST MERCATS I

939 F.ECONOMIA DP.DIR EMPRESES.JUAN RENAU PIQUERAS 3 M
UG. DEP. COMERCIALIT INVEST MERCATS I

2355 F.ECONOMIA DP.DIR EMPRESES.JUAN RENAU PIQUERAS 3 M

169 FECONOMIA UG. DEP. ECON-FINAN MAT.ECON-EMPR I FIN. 3 M
EMPR.

936 FECONOMIA UG. DEP. ECON-FINAN MAT.ECON-EMPR I FIN. 3 M
EMPR.

2046 . UG. DEP. ECON-FINAN MAT.ECON-EMPR I FIN. 3 M
EMPR.

548 F. FARMACIA 11 M

550 F. FARMACIA 3 M

552 F. FARMACIA 3 M

553 F. FARMACIA 3 M

554 F. FARMACIA 3 M

1634 F. FARMACIA 3 M
1711 F. FARMACIA 3 M

; DEP.FARM. I TECNOL.FARM. I

2357 F. FARMACIA PARASITOLOGIA 3 M

573 F. FARMACIA DP.FARMACOLOGIA 3 M
A DP.MED.PREVENTIVA I SALUT PUBL. CIENC.

2126 F. FARMACIA L’ALIMENT.,TOXIC.I MED.LEGAL 3 M
502 F. FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
510 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
945 E.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M

2370 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO 3 M
535 E.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO DP.FILOLOGIA ANGLESA I ALEMANYA 3 M

2367 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO DP.FILOLOGIA ESPANYOLA 3 M
2368 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO DP.FILOLOGIA ESPANYOLA 3 M
538 | EFILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO Bg;%%&%%s LLENGUATGES I CC. 3 M

2190 | EFILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO Bg;%%&%%s LLENGUATGES I CC. 3 M

2369 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO Bg&%%‘&%%s LLENGUATGES I CC. 3 M
524 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO g(;iLDEE;ILLéEQZ/}LI?ESA%EIL' CLASSICA, 11 M
525 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO g(;iLDEE;LLC'E’S*X’ﬁ?ESA%?L' CLASSICA, 11 M

2366 F.FILOLOGIA, TRADUCCIO I COMUNICACIO g%LD ?g;;%%g‘}%ﬁ&&im CLASSICA, 3 M
405 E.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 11 M
406 F.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 3 M
407 E.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 3 M
408 F.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 3 M
409 F.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 3 M
410 F.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO 3 M




N
DIARI OFICIAL

NUm. 8738/ 12022020 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 5148
NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN
NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
D A e | 3|
2374 F.FILOSOFIA I C. DE L’EDUCACIO gggg;%gg?g " IIVIFEHTJ‘S};I"SCI?IAF*IILTOES‘?&ORAL 3 M
424 F.FILOSOFIA I C. DE LEDUCACIO DP. DIDACTICA I ORGANITZACIO ESCOLAR 3 M
2371 F.FILOSOFIA I C. DE L’EDUCACIO DP. DIDACTICA I ORGANITZACIO ESCOLAR 3 M
427 F.FILOSOFIA I C. DE L’EDUCACIO g&g‘é%ggg%ﬁjgg}iégﬁg? UC, D.MET.INV. I 3 M
434 |FFILOSOFIAIC. DE EDUCACIO o 3%%58?3’.?334§é§05? UC, DMETINV.I 3 M
438 |FFILOSOFIAIC. DE EDUCACIO o gi%ggggﬁgggégﬁg? UC, DMETINV.I 3 M
582 F. FISICA 3 M
690 F. FISICA 3 M
2380 F. FISICA 3 M
2381 F. FISICA 3 M
1514 F. FISICA DP. ASTRONOMIA I ASTROFISICA 3 M
2376 F. FISICA DP.ASTRONOMIA I ASTROFISICA 3 M
710 F. FISICA DP. FISICA DE LA TERRA I TERMODINAMICA 3 M
2065 F. FISICA DP. OPTICA 3 M
2379 F. FISICA DP. OPTICA 3 M
118 F FISICA }JSUBEE AF}I’{SICA TEOR, 1 D.FISATOM, MOLEC. 3 M
2439 F FISICA FSUBEE féSICA TEOR, 1 D.FISATOM, MOLEC. 3 M
919 F. FISIOTERAPIA 11 M
2186 F. FISIOTERAPIA 3 M
2382 F. FISIOTERAPIA DP. FISIOTERAPIA 3 M
2383 F. FISIOTERAPIA DP. FISIOTERAPIA M
450 F. GEOGRAFIA 11 M
451 F. GEOGRAFIA 3 M
453 F.GEOGRAFIA 3 M
454 F.GEOGRAFIA 3 M
456 F.GEOGRAFIA 3 M
1631 F.GEOGRAFIA 3 M
473 F.GEOGRAFIA DP.GEOGRAFIA 3 M
2388 F.GEOGRAFIA DP.GEOGRAFIA 3 M
481 F.GEOGRAFIA DP.H. MODERNA I CONTEMPORANIA 3 M
2391 F.GEOGRAFIA DP.H. MODERNA I CONTEMPORANIA 3 M
2392 F.GEOGRAFIA DP.H. MODERNA I CONTEMPORANIA 3 M
2393 F.GEOGRAFIA DP. HISTORIA DE L’ART 3 M
UG. DEP. PREH, ARQ. I HANTIGA
2173 F.GEOGRAFIA 1 DEP. HMEDIEVAL I CIENCIES 3 M
HISTORIOGRAFIQUES
UG. DEP. PREH, ARQ. I HANTIGA
2390 F.GEOGRAFIA 1 DEP. HMEDIEVAL I CIENCIES 3 M
HISTORIOGRAFIQUES
900 F. INFERMERIA I PODOLOGIA 11 M
901 F. INFERMERIA I PODOLOGIA 3 M
2042 F. INFERMERIA I PODOLOGIA 3 M
2387 F. INFERMERIA I PODOLOGIA 3 M
912 F. INFERMERIA I PODOLOGIA DP.INFERMERIA 3 M
253 F. MAGISTERI 3 M
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NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
823 | EMAGISTERI 1 M
825 | EMAGISTERI 3 M
827 | EMAGISTERI 3 M
2061 | FEMAGISTERI 3 M
2073 | EMAGISTERI 3 M
2403 | FEMAGISTERI 3 M
2404 | EMAGISTERI 3 M
2398 | EMAGISTERI DP.DID.EXPMUSICAL 3 M
2399 | EMAGISTERI DP.DID.EXPMUSICAL 3 M
2043 | EMAGISTERI DP.DID.LLENGUA I LITERATURA 3 M
o b oA pE RS B IS0E
o B oA s RS B IS0E
732 |F. MATEMATIQUES 3 M
1513 | F. MATEMATIQUES DP. ESTADISTICA I INVESTIGACIO OPERATIVA 3 M
2406 | F. MATEMATIQUES DP. ESTADISTICA I INVESTIGACIO OPERATIVA 3 M
740 |F. MATEMATIQUES o DS MATEMATIQUES 1 DEP. ANALISI 3 M
42 | F. MATEMATIQUES UG. DER, MATEMATIQUES | DER. ANALISI ; "
746 | F. MATEMATIQUES I‘\J/&Tgﬁ) AI\T’[I%&EMATIQUES I DEP. ANALISI 3 M
238 | F. MEDICINA 1 M
239 | EMEDICINA 1 M
242 | FMEDICINA 3 M
244 | FMEDICINA 3 M
245 |EMEDICINA 3 M
246 | EMEDICINA 3 M
249  |EMEDICINA 3 M
250 | EMEDICINA 3 M
251 |EMEDICINA 3 M
2037 | EMEDICINA 3,24 M
2415 | EMEDICINA 3 M
314 | FMEDICINA DP. CIRURGIA 3 M
315 | FEMEDICINA DP.CIRURGIA 3 M
2191 | FEMEDICINA DP. ESTOMATOLOGIA 3 M
2413 | EMEDICINA DP. FISIOLOGIA 3 M
R T N
T T P
327 |EMEDICINA DP.MEDICINA 3 M
328 | FMEDICINA DP.MEDICINA 3 M
2187 | EMEDICINA DP.MEDICINA 3 M
339 | EMEDICINA DP. PEDIATRIA, GINECOLOGIA 1 OBSTETRICIA 3 M
2408 |F MEDICINA UG, DEP. ANAT. | EMBR HUM, DHLCIENCIAT 5 "
361 | F.PSICOLOGIA 1 M
362 | FPSICOLOGIA 3 M
363 | EPSICOLOGIA 3 M
365 | FPSICOLOGIA 3 M
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NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
366 F.PSICOLOGIA 3 M
368 F.PSICOLOGIA 3 M
369 F.PSICOLOGIA 3 M
391 F.PSICOLOGIA 3 M
2122 F.PSICOLOGIA 3,24 M
393 F.PSICOLOGIA DP.PSICOLOGIA BASICA 3 M
2068 F.PSICOLOGIA DP.PSICOLOGIA BASICA 3 M
395 F.PSICOLOGIA DP.PSICOLOGIA EVOLUTIVA 1 DE L’EDUCACIO 3 M
2417 F.PSICOLOGIA DP.PSICOLOGIA EVOLUTIVA I DE L’EDUCACIO 3 M
B e s |
90| EPSICOLOGIA METOD, CIENCIES COMPORTAMENT 3 M
386 FPSICOLOGIA ISJC()}.C&EE, PSICOBIOLOGIA I DP. PSICOLOGIA 3 M
172 F. PSICOLOGIA ggégf. PSICOBIOLOGIA I DP. PSICOLOGIA 3 M
248 F. QUIMICA 3 M
638 F. QUIMICA 3 M
639 F. QUIMICA 3 M
2069 F. QUIMICA 3 M
1511 F. QUIMICA DP. QUIMICA ANALITICA 3 M
2070 F. QUIMICA DP. QUIMICA ANALITICA 3 M
o F. QUIMICA g\% RD(l;:/l;. T\?Ig;MICA FISICA 1 D. QUIMICA 3 M
. F. QUIMICA g\% g(l;:/f;. ngi\MICA FISICA 1 D. QUIMICA 3 M
2113 GERENCIA CAMPUS D’ONTINYENT 3 M
1418 GERENCIA GABINET PREMSA 3 M
1025 GERENCIA OFICINA REGISTRE GENERAL 3 M
1180 GERENCIA OFICINA REGISTRE GENERAL 3 M
1554 GERENCIA OFICINA REGISTRE GENERAL 3 M
944 GERENCIA SECCIO DE NOMINES 3 M
1022 GERENCIA SECCIO DE NOMINES 3 M
1023 GERENCIA SECCIO DE NOMINES 3 M
1027 GERENCIA SECCIO DE SEGURETAT SOCIAL 3 M
1094 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 11 M
1096 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1097 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1098 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1103 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1105 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1106 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1107 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1109 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1110 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1111 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1112 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1113 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1114 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
1115 GERENCIA SERVEI DE COMPTABILITAT I PRESSUPOST 3 M
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946 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
1165 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 11 M
1168 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
1169 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
1171 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
1978 GERENCIA SERVEI DE CONTRACTACIO ADMINISTRATIVA 3 M
852 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
1056 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 11 M
1062 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
1713 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
1977 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PAS) 3 M
429 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1072 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 11 M
1073 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1074 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
1075 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
2420 GERENCIA SERVEI DE RECURSOS HUMANS (PDI) 3 M
47 GERENCIA g};:)%\ggr&}sc II%ELACIONS INTERNACIONALS I 3.6 M
1140 GERENCIA zl(a)%\;%{aﬁc fla(;;:LACIONs INTERNACIONALS I 3 M
1143 GERENCIA é%%\%&gc %LACIONS INTERNACIONALS I 326 M
2004 GERENCIA (s:%%\ggRaEc II{(})ELACIONS INTERNACIONALS I 36 M
2059 GERENCIA (S;‘é%%'g leé II%ELACIONS INTERNACIONALS I 326 M
1131 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 11 M
1134 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1135 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1137 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1138 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1142 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1146 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1150 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1151 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1152 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
1153 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2052 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2193 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
2259 GERENCIA SERVEI D’ESTUDIANTS 3 M
971 |GERENCIA SERVEL D'INFORM. [ DINAMIT: 3 M
972 GERENCIA ]S)'?g;’%DDI’ iI;]\IFT()Sf{M' [ DINAMIT. 3 M
1457 | GERENCIA ]S)'?g%DD{ /E;]\IFT%I.{M' [ DINAMIT. 3 M
1522 | GERENCIA %'?g:%g{ /E\II\IFT%I.{M' [ DINAMIT. 3 M
367 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
1100 GERENCIA SERVEI D’INVESTIGACIO I INNOVACIO 11 M
2009 GERENCIA SERVEI D’ INVESTIGACIO I INNOVACIO 3 M
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2023 GERENCIA TALLER AUDIOVISUALS 3 M
. UNITAT DE CULTURA CIENTIFICA I DE LA
23 GERENCIA INNOVACION 3 M
. UNITAT SUPORT AL VICERECTORAT DE
1400 GERENCIA CULTURA I BSPORT 3 M
. UNITAT SUPORT AL VICERECTORAT DE
1567 | GERENCIA CULTURA I ESPORT 3 M
. UNITAT SUPORT AL VICERECTORAT DE
1716 GERENCIA CULTURA T ESPORT 3 M
1535 GERENCIA UNITAT TECNICA 3 M
1362 JARDI BOTANIC 3 M
1365 JARDI BOTANIC 3,24 M
1104 OFICINA CONTROL INTERN 3 M
1173 OFICINA CONTROL INTERN 3 M
1490 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO 11 M
1586 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO 3 M
997 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO ARXIU HISTORIC 3 M
. BIBLIOTECA CIENCIES DE LA SALUT
241 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO PELEGRI CASANOVA» 3 M
. BIBLIOTECA CIENCIES DE LA SALUT
903 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO PELEGRI CASANOVA» 3 M
32 S BIBLIOTEQUES 1 DOCUMENTACIO BIBLIOTECA CIENCIES SOCIALS «GREGORI 3 M
MAIANS»
104 S BIBLIOTEQUES 1 DOCUMENTACIO BIBLIOTECA CIENCIES SOCIALS «GREGORI 3 y
MAIANS»
127 S.BIBLIOTEQUES 1 DOCUMENTACIO BIBLIOTECA CIENCIES SOCIALS «GREGORI 3 "
MAIANS»
758 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA DE CIENCIES «<EDUARD BOSCA» 3 M
759 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA DE CIENCIES «<EDUARD BOSCA» 3 M
. BIBLIOTECA D’EDUCACIO «MARIA
829 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO MOLINER> 3 M
452 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA D’HUMANITATS «JOAN REGLA» 3 M
459 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA D’HUMANITATS «JOAN REGLA» 3 M
508 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA D’HUMANITATS «JOAN REGLA» 3 M
994 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA HISTORICA 3 M
996 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO BIBLIOTECA HISTORICA 3 M
. BIBLIOTECA HISTORICOMEDICA «VICENT
2325 S.BIBLIOTEQUES I DOCUMENTACIO PESET LLORCAS 3 M
252 S.EDUCACIO FISICA 3 M
824 S.EDUCACIO FiSICA 3 M
1324 S.EDUCACIO FISICA M
1327 S.EDUCACIO FiSICA 11 M
1328 S.EDUCACIO FiSICA 3 M
1568 S.EDUCACIO FISICA 3 M
1972 S.EDUCACIO FiSICA 3 M
1973 S.EDUCACIO FISICA 3 M
2474 S.EDUCACIO FiSICA 3,34 M
902 S.EXTENSIO UNIVERSITARIA 3 M
1399 S.EXTENSIO UNIVERSITARIA 11 M
1301 S. INFORMATICA M
1302 S. INFORMATICA 3 M
1384 S. POLITICA LINGUISTICA 10 M
M

2473

S. POLITICA LINGUISTICA

10
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NLloc | DESTINACIO DESTINACIO 2 REQUISIT TORN

NPuesto | DESTINO DESTINO 2 REQUISITO | TURNO
928 S. PREVENCIO I MEDI AMBIENT 11 M
1410 S.PUBLICACIONS 3 M
1412 S.PUBLICACIONS 3 M
1413 S.PUBLICACIONS 3 M
2119 SCSIE ll\J/[I]\EIgI%T H\%ENTRAL INVESTIGACIO DE LA FAC 3 M
2120 SCSIE UNITAT SUPORT ADMINISTRATIU SCSIE+SECT 3 M
978 SECRETARIA GENERAL 11 M
979 SECRETARIA GENERAL 3 M
980 SECRETARIA GENERAL 3 M
981 SECRETARIA GENERAL 3,7 M
2031 SECRETARIA GENERAL 3 M
937 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
1687 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 10 M
2008 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
2071 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
2093 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
2427 UNITAT CAMPUS BLASCO IBANEZ 3 M
941 UNITAT CAMPUS BURJASSOT 3 M
1461 UNITAT CAMPUS BURJASSOT 3 M
2050 UNITAT CAMPUS BURJASSOT 3 M
20 UNITAT CAMPUS TARONGERS 3 M
1254 UNITAT CAMPUS TARONGERS 3 M
2447 UNITAT CAMPUS TARONGERS 3 M
1394 UNITAT D’ IGUALTAT 3 M
1258 USLBURJASSOT 3 M
1684 USLBURJASSOT 3 M
1685 USLBURJASSOT 3 M
2203 USLBURJASSOT 3 M
795 USLTARONGERS 3 M
1255 USL.TARONGERS 3 M
1636 USL.TARONGERS 3 M
1686 USLTARONGERS 3 M
2000 USL.TARONGERS 3 M

Requisits dels llocs de treball (formacid especifica) segons la RLT:

3. Coneixements de valencia a nivell elemental, o compromis d’adquirir aquest coneixement en el termini d’un any des de la presa de possessio
en el lloc (o en el temps que permeta la programaci6 del servei de politica lingiiistica).

7. Perit taquimecanograf.

10. Coneixements de valencia a nivell mitja.

11. Coneixements de valencia a nivell elemental.

24. Cicle elemental d’anglés de 1’escola oficial d’idiomes o equivalent.

26. Cicle elemental d’anglés, de franceés o d’alemany de 1’escola oficial d’idiomes o equivalent.
34. Cicle superior o certificat de nivell avangat d’angles de I’escola oficial d’idiomes o equivalent.

Requisitos de los puestos de Trabajo (formacion especifica) segun la RPT:
3. Conocimiento del valenciano a nivel elemental, o compromiso de adquirir este conocimiento en el plazo de un afio desde la toma de posesion
en el puesto (o en el tiempo que permita la programacion del Servei de Politica Lingiiistica).
7. Perito taquimecandgrafo.

10. Conocimiento del valenciano a nivel medio.
11. Conocimiento del valenciano a nivel elemental.

24. Ciclo elemental de inglés de la escuela oficial de idiomas o equivalente.

26. Ciclo elemental de inglés, de francés o de alemdn de la escuela oficial de idiomas o equivalente.
34. Ciclo superior o certificado de nivel avanzado de inglés de la escuela oficial de idiomas o equivalente.
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ANNEX III ANEXO III
Sol-licitud Solicitud

DADES PERSONALS DATOS PERSONALES
Primer cognom: | Segon cognom: Nom: Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI: Grup a qué pertanyeu: C (C1) Data de naixement: DNI: Grupo al cual pertenece: C (C1) | Fecha de nacimiento:
Adrega electronica: Teléfon: Direccion de correo electronico: Teléfono:

DADES PROFESSIONALS DATOS PROFESIONALES
Destinacio: Tel. oficial: Destino: Tel. oficial:

Denominacié del lloc de treball: Classificacio:

Denominacion del puesto de trabajo: Clasificacion:

Coneixement del valencia:

Conocimiento del valenciano:

DEMANE: L’admissi6 en el concurs de trasllats del grup C (sub-
grup Cl), d’administraci6 general, escala administrativa, convocat per
la Resolucid de 27 de gener de 2020, per proveir els llocs de treball
especificats als annexos 1 II.

(signatura)

Qui signa declara que son certes les dades facilitades en aquest
curriculum i assumeix, en cas contrari, les responsabilitats que es
puguen derivar de les inexactituds que hi figuren.

Valéncia de  de 2020

RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

SOLICITO: La admisién en el concurso de traslados del grupo C
(subgrupo C1), de administracion general, escala administrativa, convo-
cado por la Resolucion de 27 de enero de 2020, para proveer los puestos
de trabajo especificados en los anexos I y II.

(firma)

Quien firma declara que son ciertos los datos facilitados en este
curriculum y asume, en caso contrario, las responsabilidades que pue-
dan derivar de las inexactitudes que aqui figuren.

Valéncia de de 2020

RECTORAT DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

ANNEX IV /ANEXO IV
Ordre de prioritat desitjat per la persona concursant / Orden de prioridades deseado por la persona concursante

DESTINACIO 1
DESTINO 1

Num. ORDRE
Nitm. ORDEN

Num. LLOC
Num. PUESTO

DESTINACIO 2

DESTINO 2 VIR
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Nim. ORDRE |~ Nim. LLOC DESTINACIO 1 DESTINACIO 2 VR
Nim. ORDEN |  Nim. PUESTO DESTINO I DESTINO 2

V:Vacants / Vacantes
R: Resultes / Resultas
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